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BeCREn

Les ports c—"
de Loire-Atlantique
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU COMITE SYNDICAL
Nombre de Conseillers en exercice : 19 o
Nombre de Conseillers Présents : 13 DELIBERATION N°3.2
Nombre de Procurations : 4 PROTECTION SOCIALE
Nombre de suffrages exprimés : 17 COMPLEMENTAIRE — AUTORISATION
Nombre de voix représentées par les suffrages exprimés : 67 DONNEE AU CDG44 A LA
CONSULTATION AVEC LES ASSUREURS
VOTES:: Contre: 0 Pour: 17
Date de convocation : 11 mars 2024

SEANCE DU COMITE SYNDICAL DU 19 MARS 2024

L'an deux mille vingt-quatre, le dix-neuf mars, a dix heures, le Comité syndical s’est réuni en Séance Pléniére,
3 I'H6tel de ville du Croisic, sous la présidence de Madame Lydia MEIGNEN, Présidente du syndicat mixte Les
Ports de Loire-Atlantique.

ETAIENT PRESENTS: Lydia MEIGNEN, Laurent DUBOST, Jean-Luc SECHET, Sylvie GOSLIN, Christiane
VAN GOETHEM, Isabelle LEMONNIER, Jean-Michel BRARD, Michéle QUELARD, Isabelle DELANQOY-CORBIN,
Philippe CAILLON, délégusés titulaires, Yves DAUVE, Patrich DAHLEM, Didier MARION, délégués suppléants.

ETAIENT ABSENTS : Claude CAUDAL, Michel PUYRAZAT, Séverine MARCHAND, pouvoir 3 Lydia MEIGNEN, Eloise
BOURREAU GOBIN, pouvoir a Sylvie GOSLIN, Jean MONTAVILLE, pouvoir a Jean-Michel BRARD, André BOUCHER,
pouvoir 3 Michéle QUELLARD, Adrien RYO, suppléé par Patrick DAHLEM, Christine LE RIBOTER, suppléée par Yves
DAUVE, Didier CADRO, suppléé par Didier MARION.

Secrétaire de séance : Sylvie GOSLIN

Madame la Présidente informe les membres du Comité Syndical que le Conseil d’administration du Centre de
gestion de la fonction publique territoriale de Loire-Atlantique, par délibération du 19 décembre 2023, a
autorisé la signature d’une convention constitutive de groupement de commandes avec les 4 autres Centres
de Gestion de la région des Pays de la Loire en vue de lancer, pour le compte des collectivités territoriales et
établissements publics lui ayant donné mandat, une procédure de mise en concurrence, en conformité avec le
Code de la commande publique, aux fins de conclure des conventions de participation pour la couverture du
risque Prévoyance.

Cette procédure permettra 3 tout agent d’'un employeur public territorial ayant adhéré aux conventions de
participation d’accéder 3 une offre de garanties d'assurance prévoyance mutualisées et attractives éligibles 3

la participation financiere de son employeur, 3 effet du ler janvier 2025.

Madame la Présidente précise qu’afin de pouvoir bénéficier de ce dispositif, il convient de donner mandat
préalable au Centre de gestion de Loire-Atlantique afin de mener la procédure de mise en concurrence.
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Vu I'article 40 de Ia loi n° 2019-828 du 6 ao(t 2019 de transformation de la fonction publique ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code général de |a fonction publique, et notamment les articles L.452-11, L. 221-13 L. 227-4 et L. 827-13
L.827-12;

Vu le Code de la commande publique et notamment ses articles L.2113-6 3 L.2113-8 ;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif 3 la participation des collectivités territoriales et leurs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu la circulaire N°RDFB 1220789 C du 25 mai 2012 relative 3 |a participation des collectivités territoriales et des
établissements publics a |a protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu I'ordonnance 2021-174 du 17 février 2021 relative 3 Ia négociation et aux accords collectifs dans la fonction
publique;

Vu I'ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la fonction
publique;

Vu le décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et 3 Ia
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement ;
Vu I'accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la Protection Sociale Complémentaire dans
la Fonction Publique Territoriale ;

Vu le schéma régional de coopération, mutualisation et spécialisation adopté par délibérations concordantes
des cing centres de gestion des Pays de la Loire et signé le 26 septembre 2022 ;

Vu I'avis du Comité Social Territorial du 16 février 2024.

Considérant qu'il convient de préciser l'intervention, le conseil et le role du Centre de gestion de Loire-
Atlantique auprés de notre structure ;

Entendu le rapport de |a Présidente,
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- ACCEPTE de donner mandat au Centre de gestion de la fonction publique territoriale de Loire-
Atlantique, coordonnateur du groupement de commandes constitué des 5 Centres de Gestion de |la
région des Pays de la Loire, pour I'organisation, la conduite et I'animation du dialogue social au niveau
régional en vertu des dispositions de I'accord collectif national du 11 juillet 2023, portant réforme de
la Protection Sociale Complémentaire dans la Fonction Publique Territoriale ;

- ACCEPTE de donner mandat au Centre de gestion de de la fonction publique territoriale de Loire-
Atlantique pour la réalisation d'une mise en concurrence visant a la sélection d'un ou plusieurs
organismes d’assurance et |a conclusion de conventions de participation pour la couverture du risque
Prévoyance de ses agents.

Fait et délibéré au Croisic, en séance publique,
le 19 mars 2024,
POUR EXTRAIT ET CERTIFIE CONFORME
LA PRESIDENTE DU SYNDICAT MIXTE

LES PORTS DE PLAISANCE ET DE PECHE
DE LOIRE-ATLANTIQUE

Lydia MEIGNEN





